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EQUAL PLAY EQUAL PLAY

TARPKULTURINIS SAMONINGUMAS
TRENERIAMS IR FASILITATORIAMS

KODEL TAI SVARBU?
KOMANDINIS DARBAS
TARP KULTURY

Gerina komunikacijg ir pasitikéjimg
Mazina nesusipratimy kiekj

+ Skatina dalyvavimg ir sauguma ¥ N
Do Sl : n bl s UG
» Padeda kiekvienam zaidéjui jaustis gerbiamam O~ R H L~

ONE TEAM
ONE GOAL

Kuria jtraukias sporto aplinkas

DAZNOS KLIUTYS

Kalba Ly€iy normos

[ Skirtingos taisykles ] [ Baime bt vertinama ] KA GALI DARYTI TRENERIAI?

* Vartoti paprastus zodzius ir
rodyti pavyzdzius
* Patikrinti supratimg
nespaudZziant
» Gerbti skirtingg pasitikéjimo
lygi
* Vengti stereotipy ir prielaidy
* Greitai reaguoti j nepagarby
elges;j.

TARPKULTURINIS SAMONINGUMAS NEREISKIA VISKO

ZINOJIMO.
JIS REISKIA - STEBETI, PRISITAIKYTI IR GERBTI.
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Naudokite §j lapg individualiai arba grupéje po mokomosios priemonés perzitros. Tikslas — jvardyti
konkrecius veiksmus, kurie stiprina jtrauktj, dalyvavima ir priklausymo jausma.

Kaip treneriai pasitinka skirtingy kultry dalyvius?

Kokios kalbinés ar komunikacijos kliGitys atsiranda jlisy
uzsiémimuose?

Kaip patikrinate, ar visi supranta veiklos taisykles?

Ar planuojant veiklas atsizvelgiama j lyties, religijos ar
Seimos lUkesCius?

Kokie Zenklai gali rodyti, kad Zmogus jauCiasi nejaukiai arba
atskirtas?

Kaip treneriai gali skatinti tarpusavio bendravimag tarp
nepazjstamy dalyviy?

Kokiy stereotipy ar prielaidy turéty vengti fasilitatoriai?

Koks praktinis pokytis galéty pagerinti tarpkulttring jtrauktj
kitg ménesj?
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PRAKTINIS VADOVAS e

1. IVADAS

Sporto uzsiémimai daznai suburia zmones, kalbancius skirtingomis kalbomis,
turincius skirtingg kultdrine patirtj, Seimos ltukescCius ir ankstesne sporto patirtj. Si
jvairové yra vertybé, taciau ji taip pat reikalauja, kad treneriai kurty aiskig, pagarbig
ir saugig aplinka.

Tarpkulttirinis sgmoningumas nereiskia, kad treneriai turi tapti kiekvienos kultiiros
ekspertais. Tai reisSkia biti démesingiems, vengti prielaidy, pritaikyti komunikacijg ir
uztikrinti, kad visi dalyviai galéty dalyvauti uztikrintai.

2. MOKYMOSI TIKSLAI

Suprasti, kaip kultiriné kilmé gali paveikti komunikacijg ir dalyvavimg. Nustatyti
daznas KliGtis tarpkultirinéje sporto aplinkoje. Taikyti paprastas treniravimo
strategijas, kad uzsiémimai blty saugesni ir pagarbesni. Apmastyti, kaip jusy
organizacija gali padaryti sportg prieinamesnj ir jtraukesn;.

3. KODEL KULTURA SVARBI SPORTE

KultGra gali daryti jtakg tam, kaip dalyviai bendrauja su vyresniais asmenimis,
uzduoda klausimus, reiSkia nesutarimus, priima fizinj kontakta, jsitraukia | miSrias
grupes ar supranta varzymasi. Treneriams nereikia vertinti Siy skirtumy; juos reikia
valdyti aiSkiai ir pagarbiai.
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4. PRAKTINIAI PATARIMAI TRENERIAMS

* Pradékite nuo Silto ir aiSkaus pasveikinimo.

* Naudokite demonstracijas, vaizdinius zenklus ir paprastg kalba.
* Patikrinkite supratimg privaciai arba mazose grupése.

« BUkite lankstas dél grupiy, kontakto ir varzymosi intensyvumo.
« Skatinkite klausimus ir klaidas laikykite mokymosi dalimi.

« Venkite juoky ar komentary, galinciy stiprinti stereotipus.

* Nedelsiant reaguokite j diskriminacinj elges;.

« Jveskite ruting, kad dalyviai zinoty, ko tikétis.

5. PAGRINDINE ZINUTE

Jtraukusis treniravimas nereiSkia visus vertinti vienodai. Tai reiSkia suteikti
kiekvienam lygig galimybe dalyvauti, jaustis saugiai ir jgyti pasitikéjimo visiems
vienodai.

6. REFLEKSIJA

Kaip pritaikote komunikacijg, kai dalyviai nekalba ta pacia kalba?

Kokios kultarinés ar praktinés kliatys jusy aplinkoje pasitaiko dazniausiai?
Kokig ruting jasy klubas galéty jvesti, kad uzsiémimai baty svetingesni?

7. GALUTINE ISVADA

Tarpkultlirinis sgmoningumas auga per kasdienius treniravimo jprocius:
stebékite, aisSkiai komunikuokite, pagarbiai prisitaikykite ir sgmoningai kurkite
jtrauktj.
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OPEN MUTUAL ACTIVE

COMMUNICATION RESPECT LISTENING OBSERVATION EMPATHY

CULTURAL DIVERSITY
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