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INSTRUKCIJA 

Žaidėjai: 2-8 žmonės

Pasirengimas:
Sumaišykite visas 15 kortų ir padėkite jas
ant stalo užverstas
Galite jas surūšiuoti pagal kategorijas arba
sumaišyti visas kartu

Kaip žaisti:
Žaidėjas, kurio eilė, paima kortelę ir
perskaito ją garsiai.
Peržiūrėkite klausimą kortelės apačioje:
Jei ten parašyta „Turi 10 sekundžių. Pradėk.“
– laikas pradeda tiksėti iš karto, atsakykite
greitai.
Visais kitais atvejais: turite 60 sekundžių
apgalvoti atsakymą.



INSTRUKCIJA 
Kaip žaisti:

Grupė aptaria atsakymą, įvairius požiūrius ir
alternatyvius sprendimus
Grupė balsuoja už įtikinamiausią atsakymą
ir paaiškina, kodėl
Žaidimo eilė pereina kitam žaidėjui

Taškų skaičiavimas:
1 taškas už įtikinamiausią atsakymą, išrinktą
grupės balsavimu
1 papildomas taškas už kūrybiškiausią
sprendimą
Laimi žaidėjas, surinkęs daugiausiai taškų

Refleksijos klausimai:
„Ar esate susidūrę su panašia situacija?
Kaip elgėtės?“
„Ką kitą kartą darytumėte kitaip?“
„Kokios pagalbos jums reikėtų šiuo metu?“



1 1

Atliekant apšilimo pratimą,
duodate nurodymus grupei. Visi

pradeda judėti, išskyrus vieną
dalyvių, kuris stovi vietoje ir
sutrikęs žiūri į šalis. Jis yra
naujokas ir nemoka kalbos.

SITUACIJA SPRĘSK PATS

Turi 10 sekundžių. Pradėk.



2 2

Ką nuspręsi?

Jūs tris kartus paaiškinate
naują pratimą. Viena dalyvė vis

tiek jį atlieka neteisingai.
Nežinote, ar ji nesupranta

instrukcijų, ar sąmoningai daro
taip, kaip jai patinka.

SITUACIJA SPRĘSK PATS



3 3

Grupė žiūri į Jus. Kas bus
toliau?

Du dalyviai, kol jūs duodate
nurodymus, šnibžda ir juokiasi.

Vėliau suprantate, kad jie
vienas kitam vertė, tačiau likusi

grupės dalis mano, kad jie
elgėsi nepagarbiai.

SITUACIJA SPRĘSK PATS



4 4

Jis vis dar bando. Ką
darysite?

Po užsiėmimo prie jūsų prieina
vienas dalyvis. Naudodamas
gestus ir padrikus žodžius, jis
bando jums pasakyti kažką

svarbaus, bet jūs nesuprantate,
ką jis nori pasakyti.

SITUACIJA SPRĘSK PATS



5 5

Užsiėmimas jau prasidėjo.
Jūsų eilė.

Paruošiate informacinį lapelį su
užsiėmimo taisyklėmis ir

saugos instrukcijomis.
Užsiėmimo viduryje suprantate,

kad trys dalyviai nemoka
kalbos, kuria jis parašytas. 

SITUACIJA SPRĘSK PATS



6 6

Ką darytumėte?

Kontaktiniam pratimui grupę
suskirstote poromis. Viena

dalyvė tyliai pasitraukia atgal ir
vengia būti suporuota su
komandos nariu vyru. Ji

nepaaiškina, kodėl.

SITUACIJA SPRĘSK PATS



7 7

Komanda laukia. Kas bus
toliau?

Vienas dalyvis atsisako vilktis
komandos marškinėlius. Kiti

žaidėjai yra susierzinę. Vėliau
sužinai, kad tai prieštarauja jo

religiniams įsitikinimams,
tačiau jis to niekada nepasakė.

SITUACIJA SPRĘSK PATS



8 8

Šis momentas apibūdina
visą grupę. Ką darytumėte?

Švęsdami įvartį komandos
nariai apsikabina. Vienas iš

dalyvių sustingsta ir atsitraukia.
Kiti tai pastebi ir pradeda

šnabždėtis. 

SITUACIJA SPRĘSK PATS
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Ar sustosite? Ar tęsite
toliau? Turite 10 sekundžių.

Naudojate humorą, kad
pagyvintumėte grupę –

pasakote anekdotą, iš kurio visi
juokiasi, išskyrus vieną dalyvių,
kuris atrodo sutrikęs. Nežinote,
ar tai buvo kalbos problema, ar

kažkas gilesnio.

SITUACIJA SPRĘSK PATS
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Grupės kantrybė senka.
Dabar tavo eilė.

Vienas dalyvis visada vėluoja 15-
20 minučių. Kiti jaučiasi

susierzinę. Pabendravęs su juo
sužinai, kad jo kultūroje

punktualumas suprantamas
visiškai kitaip ir jis nuoširdžiai

nežinojo, kad tai kelia problemų.

SITUACIJA SPRĘSK PATS



11 11

Visi stebi. Kas bus
toliau?

Pastebi, kad sudarant
komandas tas pats dalyvis

visada pasirenkamas
paskutinis. Jis tai priima kaip

pokštą, bet tu tai matai
kiekvieną kartą.

SITUACIJA SPRĘSK PATS



12 12

Grupė skyla. Ką
darytumėte?

Vykstant komandinei veiklai,
nedidelė dalyvių grupė nuolat

kalba savo kalba, neįtraukdama
kitų. Neįtraukti dalyviai atrodo

sutrikę, bet nieko nesako.

SITUACIJA SPRĘSK PATS



13 13

Šis momentas apibūdina
jūsų grupę. Kaip elgsitės?

Viena iš seniausių dalyvių tau
asmeniškai pasakoja: „Nuo tada,

kai prisijungė nauji žmonės,
užsiėmimai jau nebe tokie, kaip

anksčiau.“ Ji nesielgia agresyviai,
bet akivaizdu, kad yra

nepatenkinta.

SITUACIJA SPRĘSK PATS
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Ji pasidalijo šia informacija
su tavimi. Ką darysi toliau?

Pasibaigus užsiėmimui, viena
dalyvė priartėja prie tavęs

atskirai ir pasakoja, kad kitas
žaidėjas davė pastabą apie jos

kilmę. Ji prašo to neperdėti,
tiesiog norėjo, kad tu apie tai

žinotum.

SITUACIJA SPRĘSK PATS
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Dar ne per vėlu. Arba gal
jau per vėlu? Jūsų eilė.

Jūs pastebėjote, kad vienas
dalyvis po truputį nutolo -

praleido vieną užsiėmimą, tada
du, o vėliau - tris. Jokių

paaiškinimų. Jokių konfliktų.
Tiesiog dingo.

SITUACIJA SPRĘSK PATS


